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Acao de Formacgao: “Leitur@s: Bibliotecas, Literacias, Sucesso Educativo”

Avaliacdo da formacéo — procedimentos e critérios
Sem créditos
Passagem de um certificado com o numero de horas de formacéao.
O referido certificado deve ser solicitado por email para o Centro de Formacgédo Guarda 1.

Com créditos (formacéao continua de professores)

Entrega de um documento para avaliagédo individual até 2 de outubro no Centro de Formagéao
Guarda 1.

Entrega presencial (com registo da entrega) ou pelo correio com aviso de rececao.

CRITERIOS DE AVALIACAO DOS FORMANDOS

Participacéo 40%

Texto critico-reflexivo, refletindo uma abordagem global e integradora dos temas
abordados durante as Jornadas (Painéis/palestras e workshops), em que seja 60%

focado o seu impacto na pratica pedagoégica e/ou na formacédo pessoal.

A avaliacdo do Trabalho Individual incidira sobre:

A correcédo formal (1 valor — respeito pela formatacao e pelo nimero de paginas definido;
correcdo linguistica). O trabalho terd de ser redigido em formato A4, de 1 a 3 paginas,
tera a seguinte formatacao de margens: superior 2,5 cm, inferior 2,5 cm, lateral esquerda 3
cm, lateral direita 3 cm. O numero de paginas minimo € 1 e 0 maximo é 4 (para além da
folha de rosto) em fonte Arial 12 e espaco 1,5.

A coeréncia (1 valores — producdo de um texto estruturado, evidenciando dominio dos
mecanismos de coesdo textual, constituido por trés partes - introducdo, desenvolvimento e
concluséo - articuladas entre si de modo consistente).

A pertinéncia da analise (4 valores — Texto critico-reflexivo sobre um dos temas
abordados durante as Jornadas em que seja focado o seu impacto na pratica pedagdgica
e/ou na formacao pessoal.
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Descritores de qualidade Valorizacido

Correcéo formal
Respeito pela formatacéo e pelo numero de paginas definido. Texto com corre¢ao

linguistica. 1 valor
Nao respeito integral pela formatacéo e pelo nimero de paginas definido. Texto com
algumas incorrecoes linguisticas. 0,5 valores

Coeréncia textual e tematica
Texto estruturado, evidenciando dominio dos mecanismos de coesao textual, constituido,
por “Introducdo, Desenvolvimento e Conclusdo”, articuladas entre si de modo consistente,

com elevado grau de clareza. 1 valores
Texto estruturado, evidenciando algum dominio dos mecanismos de coesédo textual,
constituido por “Introducdo, Desenvolvimento e Conclusdo” articuladas entre si. 0,5 valor

Pertinéncia da analise

Texto que trata, sem desvios e com eficacia argumentativa, numa abordagem global e
integradora, a teméatica, focando o seu impacto na préatica pedagdgica e/ou na formacao
pessoal. Revela elevado nivel de fundamentacao tedrica, postura critica, mobilizando
referéncias para a intervencao pedagogica. 4 valores
Texto que trata, sem desvios e com eficacia argumentativa, numa abordagem global e
integradora, a tematica, focando o seu impacto na préatica pedagdgica e/ou na formacao

pessoal. 3 valores
Texto que trata com alguns desvios e com fragil eficacia argumentativa a tematica,

focando algum impacto na pratica pedagégica e/ou na formacao pessoal. 2 valores
Texto que trata com pouca profundidade e com pouca eficacia argumentativa a tematica,

sem revelar impacto na pratica pedagogica e/ou na formacédo pessoal. 1 valor

*Poderdo ser atribuidas cotagdes intermédias

Notas:
a) A aprovacgdo no curso dependera da obtencdo de classificagdo igual ou superior a 5 valores e da frequéncia minima de
2/3 do total de horas da ag3o.
b) A ndo existéncia de observagdo em algum indicador corresponde a pontuagdo de zero.
C) Na avaliagdo dos formandos serd utilizada uma escala quantitativa de 1 a 10 valores, de acordo com a Carta Circular
CCPFC —3/2007 tal como a seguir se indica: 1 a 4,9 valores — Insuficiente; 5 a 6,4 valores — Regular; 6,5 a 7,9 valores —
Bom; 8 a 8,9 valores — Muito Bom; 9 a 10 valores - Excelente.



